
Î

!!

  انستیتو پاستور ایران
  

  

  آئین نامه اجرایی تشویق مقالات چاپ شده در مجلات معتبر داخلی و بین المللی 

 دفتر وزارت 13/8/85 مورخ 257686طبق بند ششم اجرائی مصوبه دوازدهمین جلسه هیئت امنا و ابلاغ شماره 

  محترم بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 

  

  

  

نستیتو پاستور ایران در فعالیت هاي علمی، انتشار دانش و بالا بردن سهم ایران در  به منظور ارتقاء نقش ا:هدف

 شوراي پژوهشی، مقالات چاپ 310و  302، 258، 248تولید دانش جهانی و براساس مصوبات جلسات شماره 

  .شده در مجلات معتبر بین المللی مورد تشویق قرار می گیرند

  

  :مشمولین دریافت پاداش: 1ماده 

امی محققان و اعضاء هیئت علمی شاغل در انستیتو پاستور که پرسنل رسمی و پیمانی انستیتو می باشند مشمول تم

  .این پاداش می باشند

  

  مقالات مشمول تشویق: 2ماده 

 نمایه ISI (Institute for Scientific Information)مقالات موردنظر می بایست در مجلاتی که توسط مؤسسه ) 1-2

  . وجود داردwww.isinet.com (Web Site)فهرست این مجلات در وب گاه . به چاپ رسیده باشدشده است 

داخلی و فارسی که با توجه به فهرست مجلات ارائه شده توسط کمیسیون نشریات علمی وزارت مقالات انگلیسی ) 2-2

 WWW.MSRT.IRو یا در سایت وزارت علوم  www.hbi.irبهداشت، درمان و آموزش پزشکی در وب گاه 

  .وجود دارد

  .حداقل یکی از همکاران اصلی می بایست از انستیتو پاستور ایران باشد) 3-2

  .به مقالاتی که بیش از دو سال از زمان انتشار آن گذشته باشد پاداش تعلق نمی گیرد) 4-2

  .هر مقاله فقط یکبار از طرف انستیتو مورد تشویق قرار می گیرد) 5-2

  . نمی توانند از پاداش درنظر گرفته شده بهره مند شوند(Proof)ي پذیرش و یا درحال تأیید نهاییمقالات دارا) 6-2

  

  : مبلغ تشویقی : 3ماده 

  مجلات داخلی انگلیسی  ریال، 000/000/5مبلغ پرداختی براي مقالات چاپ شده در مجلات خارجی 

  .یال می باشد ر000/000/2:  ریال و مجلات داخلی فارسی زبان000/000/3: زبان

  



Ï

  

  :نحوه محاسبه: 4ماده 

در صورتی که . پرداخت خواهد شد (Corresponding author)مبلغ پاداش هر مقاله به نویسنده مسئول مکاتبات 

  . این فرد غیر ایرانی باشد، اولین نویسنده ایرانی هر مقاله مشمول دریافت پاداش خواهد بود

  :سهم هریک از همکاران مقاله به شرح جدول پیوست پرداخت خواهد شد

در صورتی که مقاله اي .  است(Corresponding author)منظور از نویسنده اصلی مقاله نویسنده مسئول مکاتبات ) 1-4

نده مسئول و دو نویسنده مسئول داشته باشد و هر دو فرد در انستیتو پاستور شاغل باشند نیمی از مجموع سهم نویس

سهم یکی از سایر همکاران به هریک تعلق می گیرد و در صورتی که یکی از نویسندگان مسئول غیرپاستوري باشد 

  .سهم کارمند نویسنده مسئول به همکار شاغل در پاستور تعلق می گیرد

 پرداخت خواهد ه مسئولقالات با درخواست نویسنددر صورتی که نویسنده مسئول مقاله فرد ایرانی باشد پاداش م) 2-4

 غیرایرانی بودن در صورت. پذیرفته نخواهد شد) ئولنویسندگان غیر مس(شد و درخواست مستقیم سایر نویسندگان 

  .، یکی از افراد ایرانی میتواند جهت اختصاص تشویق مقاله درخواست نمایدنویسنده مسئول

نماید و مبلغ تشویقی به نویسندگان غیر ایرانی مقالات تعلق از نویسندگان مقاله تنها سهم خود را دریافت می هریک ) 3-4

  .نمی گیرد

  . قانون مالیات هاي مستقیم تشویق مقالات از مالیات معاف است144طبق ماده ) 4-4

  

  :روش درخواست) 5ماده 

  .مقاله چاپ شده همراه با نامه درخواست پاداش به معاون پژوهشی جهت اظهار نظر و تأیید ارسال شود

  

مورد تصویب قرار گرفت و .........................  مورخه ئمیکمیسیون دا بند در جلسه 10ماده و  5ین شیوه نامه شامل ا

  .مفاد آن لازم الإجرا می باشد

  

  دکتراحمد فیاض          دکترعباس حاجی آخوندي          دکترمحمدحسین مدرسی   

  کمیسیون دائمیو عضو هیأت امناء            کمیسیون دائمیو ء ضو هیأت امنا  ع  ریاست انستیتو پاستور ایران  

     و رئیس کمیسیون دائمی

  

  آقاي ابوالعلاج              دکترسیروس زینلی                 دکترمهدي آسمار             

  دائمیعضو کمیسیون                عضو کمیسیون دائمی               عضو هیأت امناء کمیسیون دائمی   

  


